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УКРАЇНА
ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
	від 31 березня 2021 р.
	Чернігів
	№ 125


Про затвердження  

плану роботи на ІI квартал
Відповідно до статті 45 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», розділу 2 Регламенту Чернігівської районної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації  25 вересня 2018 року № 1391 «Про Регламент Чернігівської районної державної адміністрації»,
з о б о в ' я з у ю:
1. Затвердити план роботи районної державної адміністрації на ІІ  квартал 2021 року /додається/.

2. Заступнику голови, керівнику апарату, керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації забезпечити виконання плану, якісну підготовку та організоване проведення заходів.

3. Контроль та координацію роботи за реалізацією заходів, передбачених у  квартальному плані, покласти на керівника апарату районної державної адміністрації.
В.о. голови

                                                                   Лариса ЮРЧЕНКО
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови            

районної державної адміністрації


31 березня 2021 р.   № 125 

 ПЛАН

роботи районної державної адміністрації  на ІІ квартал  2021 року 

I. Засідання колегії райдержадміністрації
Квітень
1. Про стан пожежної безпеки, причини виникнення пожеж, випадків загибелі і травмування людей на них.
Травень
1. Про виконання районного бюджету на 2021 рік за підсумками І кварталу. 

Червень
1. Про соціальний захист осіб з інвалідністю, ветеранів війни та праці, учасників бойових дій та членів сімей загиблих військовослужбовців, які брали участь в антитерористичній операції.
ІІ. Наради, засідання комісій.
Щомісячно:

Розширені  наради при голові райдержадміністрації з начальниками управлінь, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації, керівниками установ та організацій району з питань розв’язання поточних проблем соціально-економічного розвитку району (щопонеділка) (1*).

Засідання комісії з вирішення питань, пов’язаних з наданням населенню субсидій, державних соціальних допомог та пільг за фактичним місцем проживання (13*).

Засідання районної спостережної комісії.

Засідання комісії з питань захисту прав дитини (6*).

Наради по виконанню основних показників бюджету району на 2021 рік (9*).

Квітень

Нарада працівників апарату райдержадміністрації за підсумками роботи в І кварталі 2021 року (1*).

Наради в управліннях і відділах райдержадміністрації за підсумками роботи  в І кварталі 2021 року.    
Засідання Громадської ради при райдержадміністрації (1*).
 Травень

Нарада щодо виконання основних показників бюджету району на 2021 рік  (9*).

Нарада щодо виконання вимог законів та інших нормативно-правових актів з питань цивільного захисту, техногенної і пожежної безпеки.
Червень
Засідання комісії щодо нагородження заохочувальними відзнаками районної державної адміністрації (4*).

Засідання постіно діючої комісії з питань розгляду звернень громадян при районній державній адміністрації (4*).
Протягом кварталу (за потребою):
(засідання комісій та інших консультативно-дорадчих органів)

штаб з координації дій із проведення заходів та мінімізації можливих негативних наслідків надзвичайних ситуацій, пов’язаних з пожежною небезпекою (7*); постійно діюча комісія з питань розгляду звернень громадян при районній державній адміністрації (4*); комісія з питань захисту прав дитини (6*); районна евакуаційна комісія (7*); конкурсна комісія на зайняття вакантних посад державної служби райдержадміністрації (4*);  комісія з питань нагородження (4*); постійно діюча комісія з питань поводження з безхазяйними відходами (9*); районна комісія по проведенню технічної інвентаризації  захисних споруд  цивільного захисту району (7*); районна комісія з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (7*); районна комісія з питань безпечної життєдіяльності населення (7*); координаційна рада у справах дітей при районній державній адміністрації (6*), комісія з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам (9*), комісія з вирішення питань, пов’язаних з наданням населенню субсидій, державних соціальних допомог та пільг за фактичним місцем проживання (13*),  комісія щодо призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам (13*).

Проводять:  голова райдержадміністрації, 

перший заступник голови, заступник голови,
керівник апарату райдержадміністрації.
ІІІ. Організаційно-масові заходи, управління персоналом.
1. Забезпечити підготовку і проведення виїзних особистих прийомів за участю   керівництва   районної  державної  адміністрації  (згідно  з  графіком) (4*).

2. Узагальнити матеріали та підготувати інформацію облдержадміністрації про суспільно-політичну ситуацію в районі (1*).

3. Проаналізувати:

· стан виробництва та реалізації промислової продукції (9*);

· використання енергоносіїв бюджетними установами району, дотримання ними затверджених лімітів (12*).

4. Забезпечити:

· контроль за цільовим використанням бюджетних коштів головними розпорядниками районного бюджету (12*);

· моніторинг стану виконавської дисципліни, здійснення контрольних функцій управліннями, відділами, структурними підрозділами районної державної адміністрації,   виконавчими     комітетами   сільських, селищних  рад (2*);

· навчання працівників апарату, структурних підрозділів районної державної адміністрації (щомісячно) (1*);

· моніторинг місцевих засобів масової інформації (1*);

· інформаційне наповнення офіційного веб-порталу районної державної адміністрації (1*);
· аналіз роботи фінансово-господарської діяльності району (12*);
· моніторинг забезпеченості місцевих бюджетів району (12*);

· моніторинг щодо стану розрахунків бюджетних установ за природний газ, теплову і електричну енергію (12*);

· аналіз кредиторської  та дебіторської  заборгованості по місцевому бюджету (12*);

· проведення заходів з питань мобілізаційної підготовки (7*);

· моніторинг із виплати заробітної плати на підприємствах (12, 13*).

5. Забезпечити проведення заходів до:
· Дня пам’яті Чорнобильської катастрофи  (квітень)

· Дня вшанування пам’яті жертв політичних репресій (травень)
· Дня пам'яті та примирення (травень)
· Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні (травень)

· Міжнародного дня захисту дітей (червень)

· Дня Конституції України (червень)

· Дня медичного працівника (червень)

· Дня  державної служби України (червень)

· Дня молоді (червень)

· Дня Скорботи і вшанування пам'яті жертв війни (червень)

8. Управління персоналом:

· забезпечити проведення конкурсів на зайняття вакантних посад державної служби за категоріями «Б» і «В» (упродовж кварталу; 4*);

· забезпечити проведення спеціальної перевірки відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», перевірки відповідно до Закону України «Про очищення влади», внутрішніх навчань в апараті районної державної адміністрації (упродовж кварталу; 4*);

· забезпечити навчання різних категорій працівників органів державної влади в Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій та інших закладах, що здійснюють підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації державних службовців (за окремими планами, упродовж кварталу; 4*);

· вжити заходів щодо забезпечення реалізації державної політики з питань управління персоналом у структурних підрозділах районної державної адміністрації (упродовж кварталу; 4*).
· забезпечити оформлення нагородних матеріалів щодо відзначення державними нагородами, відзнаками обласної державної адміністрації, обласної ради,  спільними нагородами районної державної адміністрації та районної ради громадян району (упродовж кварталу; 4*). 
IV. Питання взаємодії з органами місцевого самоврядування
1. Забезпечити   участь  працівників   структурних   підрозділів  районної державної адміністрації (управлінь та відділів) в засіданнях постійних комісій районної ради (1-13*).

2. Провести консультаційно-методичні дні відділів апарату районної державної адміністрації в сільських, селищних радах (за потребою) (1*).

3. Підготовка і внесення районною державною адміністрацією на розгляд районної ради питань, які входять до її компетенції (протягом кварталу) (1-13*).

4. Надання практичної допомоги виконавчим комітетам міських, селищних та сільських рад щодо виконання програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій, розв’язання нагальних проблем життєдіяльності територіальних громад, формування реальних проектів програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій (протягом кварталу) (1-13*).

5. Надання в рамках чинного законодавства практичної допомоги окремим виконавчим комітетам міських, селищних та сільських рад з питань підготовки та проведення: позачергових виборів депутатів місцевих рад (у визначені ЦВК терміни).
V. Заходи, спрямовані на забезпечення відкритості в роботі органів виконавчої влади.

1.  Урочистості в населених пунктах району з нагоди державних свят (згідно з визначеними термінами) (5*).

2. «Гарячі» телефонні лінії за участю керівників районної державної адміністрації, начальників управлінь та відділів (щомісячно) (4*).

3. Засідання  Громадської ради при районній державній адміністрації (1*).

4. Інформаційне наповнення офіційного веб-порталу (сайту) районної державної адміністрації  (постійно) (1*).

5. Виступи керівництва районної державної адміністрації в засобах масової інформації (постійно) (1*).
VI. Здійснення контрольних функцій.
1. Забезпечити своєчасну підготовку та подання відповідних звітів, інформацій до структурних підрозділів обласної державної адміністрації та виконання власних розпорядчих документів /протягом кварталу/.

2. Проводити моніторинг стану роботи з документами в системі електронного документообігу, здійснювати контроль за їх проходженням в структурних підрозділах районної державної адміністрації /протягом кварталу/.

3. В оперативному порядку розглядати хід виконання документів вищестоящих органів, розпоряджень, доручень в.о. голови районної державної адміністрації, запитів та звернень народних депутатів України, депутатів місцевих рад /протягом кварталу/.

4. Забезпечити подання звітів до відділу контролю апарату облдержадміністрації про стан виконання розпоряджень, доручень голови облдержадміністрації /щомісяця до 05 числа/.
Відповідають: в.о. голови райдержадміністрації, заступник голови райдержадміністрації, керівник апарату райдержадміністрації,  керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, установ та організацій району.
II. В оперативному порядку розглянути хід виконання:
Розпоряджень голови облдержадміністрації:
від 30.01.18 № 46 «Про створення робочих груп»(9*);
від 23.06.18 № 355 «Про перспективи розвитку галузі тваринництва в області»(9*);
від 12.02.21 № 83 «Про затвердження Плану заходів з нагоди 35-х роковин Чорнобильської катастрофи»;

від 21.02.08 № «Щодо поліпшення стану роботи зі звернення громадян»; 

від 14.11.18 № 685 «Про затвердження плану заходів технічної модернізації системи оповіщення»(7*);
від 02.06.20 № 273 «Про публічні закупівлі»

від 18.11.2019 № 660 «Про запровадження карантинного режиму»(9*);

Доручень обласної державної адміністрації:   
від 29.05.17 № 05-04/1515 «Про виконання природоохоронних заходів»(9*);

від 19.08.16 № 02-11/4138 «Про інвентаризацію несанкціонованих звалищ відходів»;

від 01.11.19 № 02-11/5945 «Щодо організації безпеки дорожнього руху на автошляхах області»;

від 29.05.19 № 01-06/5118 «Про Всеукраїнську дитячо-юнацьку військово-патріотичну гру «Сокіл» («Джура»);

від 02.07.19 № 02-06/3742 «Про моніторинг коштів субвенцій»(9*);

від 27.12.19 № 04-08/12254 «Про створення житлового фонду для ВПО»;

від 10.12.19 № 02-11/6761 «Про забезпечення протипожежної безпеки»(7*).

від 24.11.06 № 426 «Про створення комітетів забезпечення доступності інвалідів до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури»(9*)

від 15.03.17 № 144 «Про заходи щодо створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з ОФМ та інших мало мобільних груп населення на 2017-2021 роки «Безбар’єрна Україна»(9*);

від 28.12.18 № 811 «Про створення матеріальних резервів»(7*);
від 24.10.19 № 606 «Про забезпечення оновленою містобудівною документацією»(9*);
від 01.06.20 № 07.02-05/1623 «Про укладання договорів оренди земельних паїв»;

від 16.01.20 № 01-01-05/349 «Про ефективну реалізацію інвестиційного потенціалу регіону, налагодження співпраці з вітчизняними та іноземними інвесторами»

від 06.07.18 № 07-04/1823 «Щодо заборгованості за молочну сировину»;

від 24.07.18 № 02-11/4685 «Щодо додержання вимог поводження з виробничими та побутовими відходами»;

від 04.07.17 № 03-18/1216 «Про інвентаризацію місць видалення відходів та несанкціонованих сміттєзвалищ»(9*);

від  10.03.20 № 01-01-04/2628 «Про забезпечення безперешкодного доступу осіб з ОФМ до об’єктів фізичного оточення»(9*);

від 01.06.18 № 02-01/5513  «Про житлово-комунальні послуги»(9*);

від 12.06.19 № 05-04/1619 «Про охорону праці та пожежну безпеку»(7*);

від 24.03.20 № 07-01-09/520 Про запобігання виникненню НС»(7*).

Доручення за результатами оперативних нарад при голові ОДА                        щодо підготовки та забезпечення сталого проходження опалювального сезону, протипожежної безпеки та інших нагальних питань(2*).
від 11.04.06  № 154  «Про порядок проведення обов’язкових профілактичних оглядів населення області на виявлення туберкульозу»(2*);

від 12.11.09 № 380 «Про регіональні заходи протидії поширення пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення області»(2*);
від 25.09.2015 №  512 «Про організацію забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами»(2*);

від 04.08.16 № 427 «Про вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати»(13*);

від 23.06.17 № 287 «Про реалізацію в області пост КМУ від 26.04.17 № 235 «Деякі питання про працю в Україні»(13*);

від 25.04.18 № 225 «Про стан надання соціальних послуг»(13*);

від 27.02.20 № 106 «Про обласну групу з питань легалізації виплати заробітної плати»(13*).
від 30.05.11 № 01.07-08/1124 «Щодо завдань, передбачених Програмою розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт»;
від 07.03.19 № 02-11/1454 «Щодо профілактики в області смертельних випадків та травмування дітей»

від 02.08.18 № 02-11/4893 «Щодо попередження загибелі людей на водних об`єктах»;

від 11.09.18 № 04-09/5666 «Про результати комісії щодо влаштування дітей у сім’ї»(6*);
від 08.01.19 № 02-11/115  «Про моніторинг релігійних процесів»(5*);


від 15.01.20 №  01-40/110 «Про мобільні бригади, що надають соцдопомогу людям, що  постраждали від насильства»;




 






від 21.02.08  № 67  «Про першочергові заходи обласної державної адміністрації по реалізації Указів Президента України від 07.02.08 року  № 109 та № 110 щодо поліпшення стану роботи  із зверненнями громадян»(4*);

від 11.05.11 № 161 «Про доступ до публічної інформації»(2*);
від 16.08.17 № 402 «Про шефську допомогу в/ч ЗСУ, Національної гвардії  України»(7*); 
від  28.12.18 № 811 «Про створення матеріальних резервів для запобігання та ліквідації НС»(7*);
Листів обласної державної адміністрації:
від 07.08.14 № 02-11/3424 «Щодо соціального захисту родин військовослужбовців»(7*);
від 04.09.15 № 04-01-05/1442 «Щодо надання всебічної допомоги родинам загиблих у зоні проведення АТО»(7*);

від 17.11.16 № 02-11/5798 «План заходів щодо усунення зауважень Комісії Адміністрації Президента України»(2*);

від 02.09.20 № 01-01-28/9442 «Про інформаційну компанію «Чиста» енергія для вашої родини»;
від 22.12.18 № 18-11/7871 «Про бронювання військовозобов’язаних»(7*);

від 29.11.17 № 05-09/980 «Про технічних стан пам`яток місцевого значення»
Розпоряджень голови  райдержадміністрації:
від 22.05.06 № 247 «Про відновлення вуличного освітлення»(9*);

від 27.03.07 № 167  «Про стан приміського автобусного сполучення» (9*);

від 26.02.08 № 59 «Про створення постійно діючих мобільних груп по запобіганню виникнення пожеж»(7*);

від 03.10.14 № 389 «Про розвиток споживчого ринку району»(9*);
від 23.09.13 № 320 «Про участь  аграрного бізнесу у розвитку соціальної інфраструктури сільських територій»(9*);
від 25.02.14 № 60 «Про порядок інформування керівництва РДА про загрозу або виникнення  надзвичайних ситуацій»(7*); 
від 01.12.15 № 704  «Про впорядкування земельних відносин»(4*);
від 29.07.16 № 516 «Про здійснення публічних закупівель»(9*);
від 20.11.18 № 1753 «Про створення районного комітету забезпечення доступності осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури району»(9*);

від 30.01.19 № 19 «Про затвердження лімітів споживання енергоносіїв для бюджетних установ»(9*);

від 01.02.19 № 23 «Про створення матеріальних резервів для запобігання та ліквідації НС»(7*);
від 08.08.19 № 223 «Про здійснення моніторингу соціально-економічного розвитку району»(9*);
від 25.09.19 № 266 «Про заходи щодо забезпечення складання проєкту бюджету району на 2020 рік та прогнозу бюджету району на 2021-2022 роки»(12*);

від 26.06.19 №184 «Про стан забезпечення законності, попередження та боротьби зі злочинністю в районі».

Доручень голови райдержадміністрації:
від 01.03.13 № 02-07/8 «Про адміністративні послуги»(9*);
від 23.02.15  № 02-07/3 «Щодо споживання природного газу на об’єктах теплопостачання»(9*);      

від 28.05.2015 № 02-07/14 «Щодо врегулювання земельних відносин та забезпечення додаткових надходжень до бюджетів сільських, селищних рад»(4*);      


від 04.01.17 № 02-07/2 «Щодо здійснення державних закупівель «ProZorro»(9*);

від 22.02.19 № 01-26/414  «Про скорочення та заміщення природного газу»(9*);

від 15.04.19 № 01-10/5 «Щодо попередження виникнення  пожеж в екологічних природних системах»(7*).

від 30.03.20 № 01-26/743 «Про проведення щорічної Всеукраїнської акції  «За чисте довкілля»(9*).


від 20.03.20 № 74 «Про районну робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення»;

від 05.05.06 № 230 «Про порядок проведення обов'язкових профілактичних оглядів населення району на виявлення туберкульозу»(2*); 

від 28.04.11 № 215 «Про організацію роботи щодо запобігання бездоглядності та безпритульності дітей»(6*);

від 08.07.11 № 377 «Про робочу групу з питань легалізації виплати  заробітної плати та зайнятості населення»(13*);

від 29.02.12 № 109 «Про затвердження районного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16.12.11 №1163/2011 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»(6*);

від 10.07.14 № 243 «Про  додаткові заходи соціального забезпечення громадян України, які переміщаються з тимчасово окупованої території та зони АТО»(13*);

від 06.02.19 № 25 «Про затвердження Регіонального плану реформування системи інституційного догляду та виховання дітей в Чернігівському районі на 2019-2026 роки»(5*);

від 21.04.08  № 02-37/14 «Районні заходи на виконання Обласної цільової програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»(6*) ;









від 09.03.11 № 02-07/4 «Щодо соціального захисту дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування»(6*);


від 04.01.13  № 02-07/1 «Щодо забезпечення своєчасного і якісного наповнення офіційного сайту Чернігівської райдержадміністрації»(1*); 

від 17.03.16 № 02-07/8 «Про надання екстреної медичної допомоги в Чернігівському районі»(2*);
від 21.02.17 № 02-07/8 «Щодо моніторингу грантових проектів»(5*);

від 26.12.19 № 01-46/24 «План  заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період                    до 2022 року»(13*).


від 18.03.08 № 99 «Про першочергові заходи райдержадміністрації по реалізації Указу Президента України від 07.02.2008 року № 109/2008 та відповідно розпорядження ОДА від 21.02.08 № 67 щодо поліпшення стану роботи із зверненнями громадян»(4*);

від 16.05.11 № 251 «Про доступ до публічної інформації»(2*);
від 10.09.15 № 496 «Про удосконалення роботи органів виконавчої влади з проведення консультацій з громадськістю»(1*);

від 25.02.16 № 105 «Про комплектування Збройних Сил України військовослужбовцями, які проходять службу за контрактом»(7*);


від 11.07.16 № 474 «Про організацію ведення військового обліку та бронювання військовозобов’язаних»(7*);

від 30.10.19 № 305 «Про роботу щодо запобігання та протидії корупції»(7*).
Доручень та листів райдержадміністрації:
від 04.01.13 № 02-07/1 «Щодо наповнення офіційного сайту Чернігівської РДА»(1*);

від 24.07.14  № 02-07/16 «Щодо виявлення та вирішення проблем сімей осіб мобілізованих»(7*);
від 13.08.14 № 02-07/19 «Щодо соціального захисту та всебічної допомоги родинам поранених та загиблих військовослужбовців під час АТО»(7*);
від 18.03.16 № 02-15/479  «План шефства над військовими частинами»(7*);

від 10.09.19 № 01-24/1994  «Про оцінку корупційних ризиків»(7*).
Виконання Указів Президента України:
від 27.03.98 № 222/98 «Про заходи щодо підтримки індивідуального житлового будівництва на селі»(9*);

від 07.07.03 № 580 «Про додаткові заходи щодо залучення іноземних інвестицій в економіку України»(9*);

від 26.07.05 № 1135/2005 «Про вдосконалення роботи центральних і місцевих органів виконавчої влади щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків»(5*);
від 20.11.2007 № 1121 «Про невідкладні заходи із забезпечення безпеки дорожнього руху»(9*);
від 18.12.07 № 1228/2007 «Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями»(9*);

від 07.02.2008 № 109 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» (4*);
від 06.01.10 № 6 «Про деякі заходи щодо сприяння вирішенню актуальних питань молоді»(5*);

від 05.05.11 № 547 «Про доступ до публічної інформації»(2*);

від 16.12.2011 № 1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»(6*);

від 01.06.13 № 312/2013 «Про додаткові заходи із забезпечення гарантій реалізації прав та законних інтересів дітей»(6*);

від 18.03.15 № 150 «Про додаткові заходи щодо соціального захисту учасників антитерористичної операції»(13*);

від 03.12.15 № 678 «Про активізацію роботи щодо забезпечення прав людей з інвалідністю»(13*);

від 11.02.16 № 44/2016 № 44/2016 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України»(7*);
від 12.01.2018  № 5 «Про першочергові заходи щодо захисту прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх числа» (6*);
від 18.05.19 № 286/2019 «Про Стратегію з національно-патріотичного виховання»(5*);

від 09.07.19 № 511/2019 «Про деякі заходи щодо збереження лісів та раціонального використання лісових ресурсів»(7*); 

від 30.09.19 № 713/2019 «Про невідкладні заходи щодо забезпечення економічного зростання, стимулювання розвитку регіонів та запобігання корупції»(9*);

від 21.02.20 № 55/2020 «Про тимчасову робочу групу з питань реформування системи охорони здоров’я»(7*);

від 16.03.20 № 88/2020 «Про Координаційну раду з протидії поширенню COVID-19»(7*);

від 23.08.20 № 342/2020 «Питання розвитку національної системи фізкультурно-спортивної реабілітації ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни»(18*);

від 21.09.20 № 398/2020 «Про невідкладні заходи із запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі, захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства»(6*).
Доручень Президента України: 

від 29.06.10 № 1-1/1378 «Щодо стану погашення заборгованості із заробітної плати (13*);

Листів Адміністрації Президента:
від 14.01.11 № 02-01/127 «Про заходи із збереження пам’яток історико-культурної спадщини селища Седнів Чернігівської області»(5*);

від 21.02.17 № 02-01/161 «Про вжиття заходів маршрутних перевезень пасажирів транспортними засобами  загального користування через залізничні переходи»(9*).

Начальник відділу організаційної роботи, 

інформаційної діяльності та цифрового 

розвитку апарату районної 
державної адміністрації
Олександр СЕНЬКО
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